LEGUTIOKO UDALA

ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL PLENC DEL AYUNTAMIENTO

DE LEGUTIO
10 DE MARZO DE 2020

Hora de celebracion; 20:00 horas

Lugar: Casa Consistorial de Legutio

Tipo de Sesién: EXTRAORDINARIA

Asistentes:
EH Bildu

Jon Zuazo Zubero

- Inaki Lopez de Bergara Astola

- Joseba Andoni Agirre Astola

- lker Amenabar Lopez de Maturana
EAJ-PNV

- Jon Axpe Oyanguren

- Antton Franco Pecifia

PSE-EE

- Manuel Velasco Alvarez
Secretaria

- Maria Angeles Otaola Elortegui

En el Ayuntamiento de Legutio, siendo las veinte horas del dia diez de
marzo de dos mil veinte, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 90.1 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, bajo la
presidencia del Sr. Alcalde-Presidente, se reunen los Sres. citados, habiendo
justificado su ausencia, lker Fernandez de Pinedo Grajales, de EH BILDU, y Eneko

Ibafiez Gorrotxategi, de EAJ-PNV, para tratar el siguiente

AYUNTAMIENTO DE LEGUTIO

Convocatoria: PRIMERA
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ORDEN DEL DiA

1. HAUTESKUNDE-MAHAIETAKO KIDEEN ZOZKETA//SORTEO
MIEMBROS MESAS ELECTORALES

CONSIDERANDO el art. 43 de la Ley de Elecciones al Parlamento Vasco, segun el
cual los sorteos de los ayuntamientos para designar a los miembros de las Mesas
se han de celebrar del 7 al 11 de marzo.

El Presidente y los Vocales de cada Mesa son designados por sorteo publico entre
la totalidad de las personas incluidas en la lista de electores de la Mesa
correspondiente, que sepan leer y escribir y sean menores de setenta afios, si bien
a partir de los 65 afios podran manifestar su renuncia en el plazo de siete dias. El
presidente debera tener el titulo de Bachiller o el de Formacién Profesional de 2°
grado, o subsidiariamente el de Graduado Escolar o equivalente.

Se procede de la misma forma al nombramiento de dos suplentes para cada uno de
los miembros de la Mesa.

Se pasa al sorteo para la composicion de las Mesas A y B para las Elecciones al
Parlamento Vasco a celebrar el 5 de abril de 2020, arrojando el siguiente resultado:

Mesa A:

Presidente: FERNANDEZ RICO, NOELIA
1° Suplente: BLANCO DEL ARANO AMAGOYA
2° Suplente: FERNANDEZ DE BETONO FERNANDEZ, GARBINE

Primer Vocal: IBANEZ DE GAUNA GARAYGORDOBIL, MARIA EST{BALIZ
1° Suplente: GIRALDO CUADRADO, ADOLFO
2° Suplente: GIL MONGE, MARIA BELEN

Segundo Vocal: BENGOA GARCIA DE CORTAZAR, JOSE ANTONIO
1° Suplente: GORDOVIL CECIAGA, MARIA ARANZAZU
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2° Suplente: BASTARRICA VARELA, OLATZ

Mesa B:

Presidente: NUNEZ ESTEBAN, LUIS FERNANDO
1° Suplente: MARTINEZ EZKURDIA, JULEN
2° Suplente: ZABALA MARTIN, NOELIA

Primer Vocal: RUIZ OBIETA, JUAN ANTONIO
1° Suplente: ORTIZ DE ZARATE MARTINEZ DE SARRIA, JOSE RAMON
2° Suplente: PAJUELO ANSELMO, SUSANA

Segundo Vocal: RODRIGUEZ SOLE, MARIA ESTHER
1° Suplente: MUINOS DIAZ, FELIX
2° Suplente: SAN MARTIN DAVILA, FELIPE

2. BIZIKIDETZAREN ALDEKO MANIFESTUARI ATXIKITZEA, HALA
BADAGOKIO//ADHESION, EN SU CASO, AL MANIFIESTO POR LA
CONVIVENCIA:

Remite el texto EUDEL, tras su adhesién al mismo. El
Manifiesto ha sido elaborado por la Comision asesora ADOS,
y su objetivo es promover una convivencia integrada de las
Comunidades Islamicas en la sociedad vasca como parte de
la misma.

A continuacién se transcribe en su integridad:

“Manifestua sustatu duen erakundearen
aurkezpena

" Euskal erakunde publikoen eta euskat komunitate islamikoetako pertsonen ordezkaritza paritarioak
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osatzen du ADOS Batzordea. Eusko Jaurfaritzaren jarduera-programa, euskal komunitale
istamikoarekin batera bizikidetza sustatzeko garatzen laguntzea du helburu.

Herritar guztiek dute beren kultura, erlijio edo sinesmenengatik inolako bereizkeriarik ez jasateko
eskubidea, eta beren konizientzia-askatasuna egikaritzeko eskubidea, gainerakoen eskubideekiko
errespetua baino murriztu gabe (Giza Eskubideen Europako Hitzarmenaren 9. artikulua eta Giza
Eskubideen Adierazpen Unibertsalaren 2. eta 28. artikuluak). Hori da ADOS Batzordearen
abiapuntua. Pluraltasunaren errespetuan oinarritutako bizikidetza baketsua defendatzea da haren
proiektu nagusia.

Jarduera-esparru  horretan, ADOS Batzordeak adierazpen hau argitaratu du. Testu horrek
bizikidetzarako ocinarriak eskaini nahi ditu, sintetikoak eta errazak zein sakontasunez beteak, eta
ahalik eta zabalkunderik handiena emango zaio, bai euskal gizartean, oro har, bai komunitate
islamikoetan, bereziki.

Bizikidetzaren aldeko adierazpenaren
testua

Euskal gizartean gero eta identitate eta harreman-espazio gehiago daude kultura, erlijio eta
sinesmen anitzetako pertsonen artean. Gizarte garatu guztiak askotarikoak dira. Aniztasun hori
askatasunaren sinonimoa da, eta baita aurrerapenarena ere. Hemialde oparoenak beren aniztasuna
harmonizatzeko gaitasun handiagoa erakutsi dutenak dira,

Bizikidetza pluralak eta inklusiboak printzipio efiko unibertsalen sendotasunean eta balio
demokratikoetan oinarritu behar du. Bizikidetza integratua eta integratzailea sustatzea eta
mantentzea ez da erraza, baina ezinbestekoa da guztion ongia sustatzeko. Erronka da, eta aukera
iturri.

Manifestu hau sinatzen dugunck arrazoi bateratua bat onartzen dugu: bizikidetzaren kultura
defendatzea eta bultzatzea, etika prepolitikoan eta giza duintasunarekiko errespetuan oinarritua,
oinarrizko bost konpromisotan islatzen dena:

-Giza eskubideekiko eta bake-kulturarekiko eta pertsonarekiko errespetuarekiko
konpromisoa. Erlijioan edo beste edozein aitzakiatan (politikoa, soziala, nazionala edo
kulturala) justifikatu nahi den edozein terorrismo, indarkeria edo giza eskubideen urraketa
erabat gaitzestea, arbuiatzea eta horren aurka jartzea dakar.

-Pluralismoarekiko eta aniztasunarekiko konpromisca. Xenofobia, arrazakeria, islamofobia
eta pertsona-taldeen jatorriaren, arrazaren, kolorearen edo sinesmenen araberako etiketa
deskalifikatzaileak ematen dituzten diskurtsoen aurrean erabateko gaitzespena, arbuioa eta
aurkakotasuna dakar.

-Genero-berdintasunarekiko konpromisoca. Genero amrazoiengatiko edozein diskriminazio
motaren aurrean eta, bereziki, emakumeenganako edozein indarkeria, sexu-eraso edo sexu-
abusuren aurrean erabateko gaitzespena, arbuioa eta aurkakotasuna adierazten da.

-Ejkartasunarekiko konpromisoa. Desberdintasunen aurrean erabaki partekatua esan nahi
du, eta laguntza sozialen, hezkuntzaren edo ¢sasunaren politika unibertsalak garatzeko laguntza
irmoa, integraziora, kohesiora eta justiziara bideratuak, aniztasunean gizarte inklusiboa eta
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eraginkorra posible egiteko.

-Gizarte-bizikidetzarekiko konpromisoa. Herritarren komunitate bereko kideen arteko
elkarrekiko defentsa sustatzen du, haien arteko desberdintasunak errespetatuz eta pertsona
horien arteko lotuneak lehenetsiz, adostasun zabal eta sakonak bilatzearekin batera, familia- eta
auzo-eremuetatik euskal gizarte osora.

Bi ondoriok koroatzen dute Bizikidetzaren aldeko Adierazpen hau: lehenik eta behin,
komunitario -kide izatearen zentzu bat batera jarri behar dugu, azaldutako lau balio demokratikoen
inguruan gu bat. Printzipic horiek partekatzeak talde bereko kide egiten gaitu. Bigarrenik, hezkunizak
duen aparteko garrantzia berresten dugu. Ezinbestekoa da pedagogia, esperientzia eta bizipen
pertsonalerako tresnak eskaintzea, aipatutako lau konpromisoen sakontasuna barneratu ahal
izateko.

ADOS Batzordearen erabakiak eta
proposamenak

1. ADOS Batzordeak erabaki du manifestu hori zabaltzea eta kide guztiei eta hala nahi duten
erakunde eta instituzio guztiei ahalik eta zabalkunde handiena ematea bitarteko, bide eta kanal
guztien bidez.

2. ADOS Batzordeak manifestu honi atxikitzea proposatu du, eta bere filosofiarekin bat egiten duten
gizarte- erakunde eta instituzio guztiei harpidetzeko gonbita egin die 000000000 web-orrian.

3. ADOS Batzordeak gizalegez Hezkuntza Akordioari atxikitzea erabaki du, eta gure gizartearen
kultura, erliio eta sinesmen aniztasuna ordezkatzen duten erakunde guziiei proposatzen die
balioets dezatela

akordioarekin duten atxikimendua, eta, bereziki, haien baitan duten pedagogiaren
garapena.

Presentacién de la entidad promotora del manifiesto

La Comisién ADOS, compuesta por una representacion paritaria de instituciones piblicas vascas y
personas pertenecientes a las comunidades isldmicas vascas, tiene como objetivo asesorar y
colaborar en el desarrollo dei Programa de actuacion del Gobiemo Vasco para promover la
convivencia junto a la comunidad isldmica vasca.

Todos los ciudadanos y ciudadanas tienen derecho a no sufrir discriminacion alguna por razén de su
cultura, religion o convicciones y a ejercer su libertad de conciencia sin més restriccion que el respefo
a los derechos de los demas (articulo 9 del Convenio Europeo de Derechos Humanos y articulos 2 y
28 de la Dectaracion Universal de Derechos Humanos). Este es el punto de partida de la Comisién
ADOS. Su principal proyecto es defender una convivencia pacifica en el respeto a la pluralidad.

En este marco de actuacion, la Comisién ADOS hace piblico el presente Manifiesto. Un texto que
quiere ofrecer unas bases para convivir, tan sintéticas y sencillas como cargadas de hondura, y al
que se dara la maxima difusion tanto en la sociedad vasca, en su conjunto, como en el seno de las
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comunidades islamicas, en particular.

Texto del Manifiesto por la
convivencia

En la sociedad vasca confluyen cada vez mas identidades y espacios de relacién entre personas de
culturas, religicnes y convicciones plurales. Todas las sociedades desarrolladas son diversas. Esta
pluralidad es sinonimo de libertad, y también de progreso. Los paises mas présperos son aquellos
que han demostrado una mayor capacidad de armcnizar su diversidad.

Una convivencia plural e inclusiva necesita asentarse en la solidez de principios éticos universales y
en los valores democraticos. Promover y sostener una convivencia integrada e integradora no
resuita facil, pero es indispensable para promover el bien comun. Es desafio y fuente de
oportunidades.

Quienes suscribimos este manifiestc asumimos una causa comun: defender e impulsar una
cultura de convivencia, basada en la ética prepolitica y prerreligiosa de respeto a2 la dignidad
humana, gue se plasma en cinco compromisos basicos:

-Un compromiso con los derechos humanos y con la cultura de paz y el respeto a la
persona. Implica rechazo, condena y oposicion absoluta hacia cualquier forma de terorrismo,
violencia o vulneracion de derechos humanos que pretenda justificarse en la religion o en
cualquier ofro pretexto ya sea de caracter politico, social, nacional o cultural.

-Un compromiso con el pluralismo y la diversidad. Conlleva rechazo, condena y oposicion
absoluta ante cualquier expresién de xenofobia, racismo, islamofobia, asi como frente a los
discursos que arrojan etiquetas descalificatorias sobre grupos de personas en funcién de su
arigen, raza, color o creencias.

-Un compromiso con la igualdad de género. Se plasma en el rechazo, condena y oposicion
absoluta ante cualquier forma de discriminacién por motivos de género y, de manera
especialmente particular, frente a cualquier forma de violencia, agresion o abuso sexual hacia
las mujeres.

-Un compromiso con la solidaridad. Significa determinacién compartida frente a las
desigualdades y un apoyo firme al desarroilo de politicas universales de prestaciones sociales,
educacion o sanidad, oriertadas a la integracion, la cohesion y la justicia para hacer posible una
sociedad inclusiva y eficiente en la pluralidad.

-Un compromiso con la convivencia social. Promueve la defensa reciproca entre miembros
de una misma comunidad ciudadana, respetando sus diferencias y priorizando los puntos de
union entre dichas personas, junto a la bliisqueda de consensos amplios y profundos, desde el
ambito familiar y vecinal al conjunto de la sociedad vasca.

Dos conclusiones coronan este Manifiesto por la Convivencia: En primer lugar, necesitamos poner
en comln un sentido de pertenencia comunitario, un nosotros y nosotras en terno a los cuatro
valores democraticos expuestos. Compariir estos principios es lo gue nos hace ser parte del mismo
equipo. En segundo lugar, afirmamos la importancia extraordinaria de la educacion. Es
imprescindible ofrecer herramientas de pedagogia, experiencia y vivencia personal que permitan
interiorizar la profundidad de los cuatro compromisos mencionados.
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Decisiones y propuestas de la Comisioén
ADOS

1. La Comisiébn ADOS decide difundir este manifiesto y proponer a todos sus integrantes y a
cuantas entidades e instituciones lo deseen darle la méaxima divulgacién por todos los medios,
cauces y canales.

2. La Comision ADOS propone la adhesion a este manifiesto e invita a suscribirlo a todo tipo de
entidades sociales e instituciones que coincidan con su filosofia en la pagina web: Xx000000X.

3. La Comision ADOS decide adherirse al Acuerdo educativo Gizalegez y propone a todas
aquellas

entidades que representan la diversidad de cuituras, religiones y convicciones de nuestra sociedad
que valoren su adhesién al mismo y, especialmente, e desarrolio de su pedagogia en ef seno de las
mismas.

Considerando el dictamen favorable de la Comision de Asuntos del Pleno reunida
con fecha 4 de marzo de 2020, con la abstencion en la misma del Sr. Lopez de
Bergara al estar en contra del contenido del primero de los compromisos: “ Un
compromiso con los derechos humanos y con la cultura de paz y el respeto a la
persona. Implica rechazo, condena y oposicion absoluta hacia cualquier forma de
terrorismo, violencia o vulneracién a derechos humanos que pretenda justificarse
en la religion o en cualquier otro pretexto ya sea de caracter politico, social,
nacional o cultural’.

La Corporacién Municipal, previa abstencion del Sr. Lopez de Bergara, por
unanimidad de! resto de seis miembros presentes, ACUERDA:

Primero.- Adherirse al Manifiesto por la Convivencia transcrito.

3. MARTXOAK 8 — EMAKUMEEN NAZIOARTEKO EGUNA//8 DE MARZO — DIA
INTERNACIONAL DE LAS MUJERES: A continuacién se transcribe en su
integridad el texto propuesto por la Cuadrilla de Gorbeialdea:
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MARTXOAK 8- EMAKUMEEN™,
NAZIOARTEKO EGUNA

Bi urteko greba feminista eta gero, orain
zer? Nahiz eta martxoaren 8a borrokarako
eta emakumeen* eskubideen
aldarrikapenerako eguna izaten jarraitu,
beharrezkoa da gelditzea eta norantz joan
behar dugun pentsatzea.

Emakume  taldeen eta  mugimendu
feministaren aldarrikapenak argi geratu dira.
Sistema hetero-patriarkal kapitalista
benetan eralda dadin, iraultza feminista
bizitzako esparru guztietan eman behar da,
lan ordainduetan eta doan egindakoetan,
sexualitatean, egungo kontsumo-ereduan,
€gungo familia-ereduan, ezagutzak
erreproduzitzeko moduan, arrazakeriaren
aurrean, egungo edertasun-ereduaren
aurrean, genero-kategorien aurrean eta
emakumeak* bizitzen jarraitzen duten
zapalkuntza guztien aurrean.

Ezin dugu ahaztu zapalkuntza eta
desberdintasun horiek guztiek indarkeria
matxistarekin duten lotura; izan ere,
emakumeen aurkako indarkeria estruktural,

sinboliko, ekonomiko, psikologiko eta
fisikoko egoerak erreproduzitzeko eta
indartzeko haztegia dira horiek guztiak.

Feminizidioak ohikoak izaten jarraitzen

dutela ahaztu gabe, eta 2019an Euskal
Herrian lau emakume, Espainiako Estatuan
laurogeita bost eta munduan milaka
emakume* erail dituztela 2003tik hona.

8 DE MARZO-DIA INTERNACIONAL DE LAS
MUJERES*:

Dos afios de huelga feminista, éy ahora qué?
Aunque el 8 de marzo continte siendo un
dia para la lucha y la reivindicacion de los
derechos de las mujeres* es preciso parar y
pensar hacia donde debemos ir.

Las reivindicaciones de los grupos de
mujeres y movimiento feminista han
quedado claras. Para que se produzca una
transformacién real del sistema hetero-
patriarcal capitalista, la revolucién feminista
se debe dar en todos los ambitos de la vida,
en los trabajos remunerados y en los
realizados de forma gratuita, en la
sexualidad, en el actual modelo de
consumo, en el actual modelo de familia, en
la forma de reproducir los conocimientos,
ante el racismo, el actual modeio de belleza,
ante las categorias de género y ante todas
las opresiones que contintan viviendo ias
mujeres®.

No podemos olvidar el vinculo de todas
estas opresiones y desigualdades con la
violencia machista ya que la desigualdad es
el soporte y la que refuerza la violencia
estructural, simbdlica, econdmica,
psicoldgica y fisica contra las mujeres.

Sin obviar gue los feminicidios siguen siendo
habituales y que el afio 2019 cuatro mujeres
en Euskal Herria, noventa y cinco en el
Estado Espafiol y miles y miles de mujeres
han sido asesinadas en el mundo desde
2003,
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Errealitate  horren  aurrean,  politika
publikoak egokitu egin behar dira eta
estrategiak bilatu behar dira diskriminazio
mota guztiak ezabatzeko, gizateriaren
erdiek, emakumeek*, gizonen aukera
berberak  dituztela  baliabideak eta
zerbitzuak eskuratzeko bermatuz. Pertsonen
bizitzak erdigunean jarriko dituzten neurriak
bultzatzeko, erakunde publikoen antolaketa-
kultura eraldatzeko eta berdintasunaren
espejismoa gainditzeko. Horrela,
emakumeek aukera izan dezaten lzan,
sentitu eta libre bizitzeko.

Gorbeialdeko Kuadrillak gure erantzukizun

sozial eta politikoa onartu behar du
berdintasunezko jendarte baten
eraikuntzan, politika feminista

transbertsalak diseinatuz, errotik eraldatuko
dutenak eta eremu guztietan eragingo
dutenak.

Horregatik guztiagatik, konpromiso hauek
hartzen ditugu:

LEHENENGOA.- Berdintasun egiturari
baliabide ekonomikoak ematea,
berdintasun-politikak eta indarkeria

matxistaren aurkako politikak garatzeko.

BIGARRENA.- Emakumeekin* ata
mugimendu feministarekin elkarrizketarako
espazioak bultzatzea.

HIRUGARRENA.- Emakumeen* ahalduntzea
bultzatzen duten ekintzak garatzea.

LAUGARRENA.- Generoaren araberako
eraginari buruzko txostenak garatzea udal
araudi, programa eta zerbitzu guztietan.

BOSGARRENA.- Genero ikuspegiaren
zeharkakotasuna bermatzea udal arlfo eta
jarduera guztietan.

Norbanakoen/udalerrien  aberastasunetik
haratago, guztion bultzadatik, Gorbeialdetik,

Ante esta realidad las politicas publicas
deben ajustarse y buscar las estrategias
para eliminar todos los tipos de
discriminacién y garantizar que la mitad de
la humanidad, las mujeres®, tengan las
mismas oportunidades que los hombres en
el acceso a los recursos y servicios, impulsar
medidas que pongan en el centro las vidas
de las personas, transformar la cultura
organizativa de las propias instituciones
publicas y superar el espejismo de Ila
igualdad, para que de esta manera las

mujeres puedan ser, sentir y vivir
libremente.
Desde el Cuadrilla de Gorbeialdea

debemos asumir nuestra responsabilidad
social y politica en la construccion de una
sociedad igualitaria disefiando politicas
feministas transversales que transformen
desde la raiz y que incidan en todos los
ambitos.

Por todo ello nos comprometemos a:

PRIMERO.- Dotar de recursos econémicos a
la estructura de igualdad para el desarrcllo
de politicas de igualdad y contra la violencia
machista.

SEGUNDO.- Impulsar espacios que
permitan el didlogo con las mujeres* y
movimiento feminista.

TERCERO.- Desarrollar acciones que
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olatu feministan batu behar ditugu gure
indarrak.

Horregatik guztiagatik, dei egiten diegu
herritar guztiei martxoaren 8 honetarako
Mugimendu Feministak egingo dituen
mobilizazio deialdietan parte har dezaten.

Murgian, 2020ko martxoaren 8an

impulsen el empoderamiento de las

mujeres®.

CUARTO.- Desarrollar informes de impacto
de género en toda la normativa, programas
y servicios municipales.

QUINTO.- Garantizar la transversalizacién
de la perspectiva de género en todas las
areas y actividad municipal.

Mas alld de las riquezas individuales/locales
con impulso de todas*, desde Gorbeialdea
podemos unir nuestras fuerzas en la ola
feminista.

animamos a toda |la
ciudadania a que participe en las
convocatorias de movilizacion que se
realizardn desde el Movimiento Feminista
para este 8 de marzo.

Por todo ello,

En Murgia, a 8 de marzo de 2020

Alkate-Presidentea {a),

El/ La Alcalde (sa) -Presidente (a),
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! Emakumeok* terminparekin, heteropatriarkatuaren zapalkuntzaren baitan dauden subjektuak izendatu nahi ditugu

! Con el termino mujeres* se pretende nombrar a los sujetos oprimidos por el heteropatriarcado.

Considerando el dictamen favorable de la Comision de Asuntos del Pleno reunida
con fecha 4 de marzo de 2020.

La Corporacién Municipal, por unanimidad de siete miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Aprobar el texto que antecede.

Segundo.- Remitir el presente acuerdo a la Cuadrilla de Gorbeialdea a los
efectos oportunos.

4. ALKATEAREN DEDIKAZIOA//DEDICACION DEL ALCALDE

Se argumento que cuatro horas resuitan escasas para lo que requiere la alcaldia, y
gue se ha tirado a la baja en el calculo del sueldo si se realiza la comparativa con
alcaldes anteriores.

Se pidié a la Gestoria hiciera un calculo de la jornada con 6 horas diarias de lunes a
viernes, con un sueldo estimado de 1.580 euros netos/mes, por lo que el coste total
para el ayuntamiento seria de 37.302,80 euros.

El art. 26.2. de la Norma Municipal de Ejecucion Presupuestaria establece que “Ef
Sr. Alcalde percibira, por su dedicacion parcial al Ayuntamiento, debiendo tener una
preserncia efectiva minima del 50 por ciento de la jornada laboral, 17.600 euros
brutos anuales, distribuidos por calorce pagas (doce ordinarias y dos
extraordinarias en junio y diciembre), no pudiendo percibir indemnizaciones por
asistencias”.

Dado que la intencién es hacer una jornada de seis horas, procederia, de
acordarse, modificar dicha Norma quedando el texto de la siguiente forma: “El Sr.
Alcalde percibira, por su dedicacion parcial al Ayuntamiento (85,71%), debiendo
tener una presencia efectiva de 6 horas al dia de la jornada laboral, 28.142,44
eurcs brutos anuales, distribuidos en catorce pagas, siendo el neto de todas ellas
(extras incluidas) 1.580 euros/mes, no pudiendo percibir indemnizaciones por
asistencias”.
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Considerando el dictamen favorable de la Comisién de Asuntos del Pleno reunida
con fecha 4 de marzo de 2020.

La Corporacién Municipal, por unanimidad de los miembros presentes (N,

ACUERDA:

Primero.- Aprobar inicialmente la modificacién de la Norma Municipal de’
Ejecucion del Presupuesto relativa al art. 26, punto 2. que pasa a tener la siguiente
redaccién: “El Sr. Alcalde percibiré, por su dedicacion parcial al Ayuntamiento
(85,71%), debiendo tener una presencia efectiva de 6 horas al dia de la jornada
laboral, 28.142,44 euros brutos anuales, distribuidos en catorce pagas, siendo e/
neto de todas ellas (extras incluidas) 1.580 euros/mes, no pudiendo percibir
indemnizaciones por asistencias’.

Segundo.- Exponer al publico a efectos de reclamaciones por plazo de 15 dias,
mediante anuncios en el BOTHA y tablon de anuncios del ayuntamiento en la forma
y plazos reglamentarios.

Tercero.- Considerar este acuerdo como definitivo si no hubiere reclamaciones; en
caso contrario, adoptar nuevo acuerdo en el plazo de un mes.

Cuarto.- Publicar el acuerdo definitivo en la forma y plazo reglamentarios.

Quinto.- Remitir copia a la Administracién de! Estado, asi como a la Diputacién
Foral de Alava.

5. DATUEN BABESAREN ARLOKO LAGUNTZA TEKNIKOKO
ZERBITZUA/ISERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE
PROTECCION DE DATOS:

RESULTANDO que el 27 de abril de 2016 se aprobé el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General
de Proteccidn de Datos), que resulta de aplicacion desde el 25 de mayo de 2018.
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RESULTANDO que tanto la Cuadrilla de Gorbeialdea como los ayuntamientos que
ta componen actlan como responsables y encargados de tratamientos de datos
personales en el desarrollo de muchas de sus actividades, por lo que deben realizar
las acciones correspondientes que les permitan garantizar el correcto cumplimiento
de la normativa europea del RGPD y, asimismo, divulgar entre su personal las
novedades y particularidades mas relevantes al objeto de evitar incumplimientos y
errores.

RESULTANDO el interés mostrado por los ayuntamientos que integran la Cuadrilla
de Gorbeialdea en que sea esta entidad quien contrate los servicios de asistencia
técnica en materia de proteccion de datos para garantizar el correcto cumplimiento
del RGPD.

RESULTANDO que a este ayuntamiento le supondra dos pagos unicos de 2.400 €
cada uno por los conceptos de RGPD y Plan ENS, respectivamente, y otro pago de
1.200 €, este ultimo con caracter anual, si bien dichos precios son orientativos dado
que el coste final va a depender de la licitacién.

CONSIDERANDO los preceptos que resultan de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Pablico, asi como de ia Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

ATENDIDA la propuesta de acuerdo de la Comision de Asuntos del Pleno reunida
con fecha 4 de marzo de 2020.

La Corporacion Municipal, por unanimidad de siete miembros presentes,

ACUERDA:

Primero.- Autorizar al Alcalde, Jon Zuazo Zubero, para suscribir el convenio
interadministrativo entre los Ayuntamientos que integran la Cuadrilla de Gorbeialdea
y ésta para la encomienda de la prestacién, por parte de la dltima, del servicio de
asistencia técnica en materia de proteccion de datos para desarrollar las funciones
que resulten necesarias para la adecuacién de las entidades suscribientes al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 20186, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos).
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Segundo.- Comprometerse, siempre y cuando se cumpla lo dispuesto en la
legislacién en materia presupuestaria vigente en cada momento, a contribuir a
financiar el coste de! servicio en la medida en la que corresponda a este
ayuntamiento, mediante la inclusion en los presupuestos municipales anuales de
los créditos presupuestarios necesarios.

Tercero.- Prestar conformidad y realizar las aportaciones o alegaciones que se
estime pertinente a los pliegos de condiciones que regiran la contratacién de los
servicios objeto del presente convenio, con caracter previo a la tramitacion del
correspondiente procedimiento de licitacion de los mismos.

Cuarto.- Efectuar, como financiacién necesaria para poder llevar a cabo la
prestacion de los servicios objeto de convenio, los pagos que sean necesarios a
requerimiento de la Cuadrilla, de acuerdo con las previsiones que se establezcan
en el pliego de clausulas administrativas particulares que rija la contratacion. No
obstante, la Cuadrilla, una vez reciba la factura o facturas por los servicios
prestados, antes de efectuar el abono a la empresa recabara la conformidad de los
ayuntamientos en relacién con los servicios relativos a cada uno de ellos.

Quinto.- Designar a Jon Axpe Oyanguren, en representaciéon de este ayuntamiento,
para formar parte de la Comisién encargada del control de su ejecucion y
seguimiento.

6. 2019.URTEKO KULTURA DIRULAGUNTZAK
(JUSTIFIKAZIOA)//SUBVENCIONES CULTURALES 2019
(JUSTIFICACION):

VISTO el Informe de la Técnica de Cultura y Euskera, Sra. Mtnez. de lturrate, de
fecha 25 de febrero de 2020, expuesto en la comision de deportes y cultura de 27
de febrero de 2020, del siguiente tenor:

“IRABAZI ASMORIK GABEKO KULTUR ELKARTEEN DIRULAGUNTZA 2019
-ZURIKETA PROPOSAMENA-

2019ko maiatzaren 6an argitaraturiko oinarrien arabera, ondokoa da 2019ko

ekitaldiko elkarteen zuriketa:
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HARITZA ELOSUKO GAZTE TALDEA - ZURIKETA
Ekintza Aurrekontua | Zenbateko | AFA Gastua Dagokiona
Dirulaguntza
Teorikoa |Sarrerak

Cine de invierno 50,00 € 25,75 0 0 0
Cine mudo 550,00 € 283,28 0 0 0
Visita Museo Ollerias 200,00 € 103,02 100 0 0
Visita: Antezana de Foronda 400,00 € 206,02 0 0 0
Mendi irteera Gorbeara 100,00 € 51,52 0 0 0
Excursién cuevas de Mairu 350,00 € 180,27 0 0 0
San Juan Sua 450,00 € 231,78 0 511,84 231,78
Concierto Alves Fiestaso 550,00 € 283,29 0 0 0
Excursién Segura 250,00 € 128,77 80 600 128,77
Haloween 250,00 € 128,77 0 0 0
Museo Horno Zerain 300,00 € 154,52 0 0 0
Olentzero Elosun 150,00 € 77,26 1] 70 36,05
Concierto didactico 500,00 € 257,53 0 500 257,53

2111,78 180 1681,84 654,13

¢ Aurreikusitako hainbat ekintza ez dituzte egin.

¢ Elkarteko lokalaren alockera ez da kontuan hartzen, ekintzak lokal
sozialean egin zirelako, bestetik txangoetarako elkartearen alokera ez da
ulertzen. Azkenik lokal soziala edukita ez da ulertzen elkartearen

erabilera.

o Elkarteari 654,13€ko dirulaguntza dagokio, jasotako %75a 1.583,83€ denez,
929,70€ BUELTATU behar dituzte.
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1GE GARAZI IKASTOLA - ZURIKETA
Ekintza Aurrekontua | Zenbateko | AFA Gastua Dagokiona
Dirulaguntza
Teorikoa |Sarrerak

Thauteri jaia 251,96 € 162,22 251,96 162,22
Zinema igandetan 60,00 € 38,63 44,41 28,59
Udaberriko irteera 531,00 € 346,44 265 572,09 307,09
Santo Tomas* 640,00 € 412,05 1388,73 569,62 0
Kurtso bukaerako jaia |250,00 € 160,96 0
San Juan Sua 400,00 € 257,53 306,29 197,2
Euskara eguna 200,00 € 128,77 204 128,77
Neguko Tailerra 500,00 € 326,21 365,22 238,2
Goiztiarrak 7.600,00 € 4958,39 8096 7697,5 0

6791,2 9749,73 10011,09  1062,07

Kurtso bukaerako ekintza, San Juan suarekin batera ospatu zen.
Santo Tomasetarako tailerra diruzlagundua zegoen baina ez zen egin.

e Izandako gastuen arabera, elkarteari 1062,07€ko dirulaguntza dagokio,
jasotako %75a 5.093,40€ denez, 4.031,33€ BUELTATU beharko lituzteke

Dirulaguntza ebazpenean ondokoa adierazi zen:

Kontuan izanik, elkarte honek, Eusko Jaurlaritzara dirulaguntza eskaria gauzatu duela.
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Kontuan izanik, elkarteak aurreko Udal taldeari Robotika ekintza udal ekintza gisa bere

gain hartzeko proposamena.

Kontuan izanik aurreko udal taldearen legealdi amaiera zela, eta honek hurrengo

udalak erabakia hartzeko utzi zuela.

Ondokoa proposatzen da Kultur Elkarteen Dirulaguntza orekatua izan dadin:

- Robotika ekintza dirulaguntzatik ateratzea.
- Behin IGEak jasotako kuotak eta Eusko Jaurlaritzak emandako dirulaguntza

ezagututa, Udalak ekintzak eukiko lukeen defizita beregain hartzea.

Hau horrela izanik, Robotikako ekintzaren zuriketa ondokoa litzateke:

Ekintza Gastua Diru-sarrerak

Robotika 21.127,99 12.287,00€

Defizita: 21.127,99€ - 12.287,00€= 8.840,99€

Udaletxearengandik jada 5.093,40€ jaso dituztela kontuan izanik, dirulaguntza
oinarriak jarraituz 4.031,33€ bueltatzea zegokiolarik. Ondokoa proposatzen da:

- Dirulaguntza ez bueltatzea, halere hurrengo deialdietarako egondako desoreka

kontuan hartzea.
- Zegokien %25 ordaintzea, 1697,80€
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- Aparteko 3.111,86 € jasotzea onartutako Robotikako defizitari aurre egiteko.

SANTA ENGRACIA JUBILATUEN ELKARTEA ZURIKETA

Ekintza % Aurrekontua | Zenbateko | AFA Gastua Dagokiona
Dirulaguntza
Teorikoa |Sarrerak

Excursion Santander |75 550,00 € 354,11 550,00 354,11
Excursion . Parque |75 550,00 €
Chillida Leku 354,11 550,00 354,11
Excursion a Bodega 75 550,00 € 354,11 550,00 354,11
Curso Informatica 75 1.670,00 € 1075,21 1360,00 1670,00 310
Taller Risoterapia 76 700,00 € 456,69 580,00 700,00 120
Taller manualidades |75 1.750,00 € 1126,71 580,00 1750,00 1126,71
Cine Forum 76 500,00 € 326,22 120,00 526,00 326,22
Charlas Kuentame 76 1.039,00 € 677,86 940,10 1214,00 2739

4725,02 3219,16

e AFAtik jasotako dirulaguntza eta izandako diru sarrerak kontuan izanik,
elkarteari 3.219,16€ko dirulaguntza dagokio, jasotako %75a 3543,76€
denez, 324,60€ BUELTATU behar dituzte.
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URRUND! - ZURIKETA
Ekintza Aurrekontua |Zenbateko |AFA Gastua Dagokiona
Dirulaguntza
Teorikoa Sarrerak

Juan deunaren 4.451,50 €
ospakizuna 2866,03 400 3851,23 2479,55
Sukaldaritza ikastaroa 1.698,24 € 1093,39 650 1623,66 975,66
Umeentzako tailerrak 2.100,00 €
eta jolasak 1352,05 1000 2656,98 1352,05
Eskulanak S.000,00 € 3219,17 1950 5059,27 3105,27
Informatika gela 1.000,00 € 643,83 0 1255,69 643,83
Txangoa Peru Harria 685,00 € 441,03 250 685 435
Txangoa Simon Bolivar 483,78 €
Museoa, Ziortza
Monastegia eta
Arretxinagako San
Migei Ermita 311,47 150 483,78 311,47
Txangoa Butroi-Gorliz 862,00 € 554,99 415 760,87 345,87
Txangoa 700,00 €
Meatzarirtzaren
Museoa 450,68 210 601,38 387,18
Bisita Kulturalak 630,00 € 405,62 300 622,83 0
Txangoa: Fitxategi 100,00 €
Fotografikoa 64,38 0 156,03 64,38
Txangoa Bizkaia Zubia 729,00 € 469,36 250 699,78 449,78

11872 5575 18496,47 10554,04

e San Juan suko eta sukaldaritza ikastaroetatik edarien fakturak kendu

dira.
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Rio Loco-ko bidaia ez da kultur jarduera gisa ulertzen
Elkartearen diru sarrerak kontuan izanik, gainfinantziaketa ez egoteko
dirulaguntza kopurua moldatu behar izan da.

e Elkarteak horrela, 10.554,04€ dirulaguntza jaso beharko luke, jasotako %
75 10.371,94€ dira, hortaz 182,10€ jase behar dituzte.”

En consecuencia, y considerando el Dictamen favorable de la Comision Informativa
de Cultura y Deportes de 27 de febrero de 2020, oida la Secretaria-Interventora que
segun la Ley General de Subvenciones se deben contemplar unicamente los gastos
estrictamente necesarios, el Pleno de la Corporacién, por unanimidad de siete
miembros presentes, ACUERDA:

Primero.- La concesion de los importes anteriormente referenciados en concepto
de subvenciones culturales respecto del ejercicio 2019 a las asociaciones y clubes
anteriormente indicados, asi como su abono.

Segundo.- Requerir a las asociaciones y clubes indicados la devolucién de los
importes consignados con anterioridad y que no les corresponden.

Tercero.- Notificar la presente resolucion a las asociaciones y clubes interesados
en el plazo de 10 dias a partir de la adopcién de este acuerdo.

7. ERMITAK KONTSERBATZEKO ETA/EDO ZAHARBERRITZEKO DIRU-
LAGUNTZEN DEIALDIA//CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
CONSERVACION Y/O RESTAURACION DE ERMITAS:

CONSIDERANDO que por Decreto Foral 62/2020 del Diputado General, de 7 de
febrero, que aprueba la convocatoria publica de subvenciones para fomentar las
intervenciones de conservacion y/o restauraciéon de ermitas promovidas por las
entidades iocales del THA y del Enclave de Trevifo (BOTHA n°® 23, de 26 de
febrero de 2020).



LEGUTIOKO UDALA AYUNTAMIENTO DE LEGUTIO

Tratado el asunto en la Comision de Asuntos del Pleno celebrada con fecha 4 de
marzo de 2020.

VISTA la Memoria explicativa relativa a peticion de subvencidn para los servicios
de redaccién de los documentos técnicos de “Informe de patologias en la
edificacion” y “Proyecto de consolidacion estructural®, realizada por el arquitecto de
la Cuadrilla de Gorbeialdea, Sr. Usandizaga, sobre la Ermita de la Magdalena, cuya
titularidad es del ayuntamiento.

VISTA la Propuesta de honorarios técnicos para realizacién de informe diagnéstico
estructural y proyecto de ejecucion para la consolidacion estructural de la ermita de
la Magdalena presentada por Landa-Ochandiano arquitectos, segun la cual los
Estudios Previos tendrian un coste de 3.500 euros, y el Proyecto de Ejecucion de
consolidacion estructural de 12.500 euros. A estos precios hay que afadirles el IVA
correspondiente.

La Corporacién Municipal, por unanimidad de siete miembros presentes,

ACUERDA:

Primero.- Solicitar subvencién al Dpto. de Cultura y Deporte de la DFA para la
redaccién del Informe de patologias en la edificacién asi como del Proyecto de
consolidacién estructural, siendo el presupuesto de honorarios técnicos de 16.000
euros, mas IVA.

Segundo.- Comprometerse a aportar la cantidad necesaria para completar, junto
con la subvencion solicitada, el importe del presupuesto total.

Tercero.- Seguir las indicaciones y criterios del Servicio de Patrimonio Histérico-
Arquitecténico del Departamento de Cultura y Deporte de la Diputacién Foral de
Alava.

8. ENERGIA ELEKTRIKOAREN HORNIDURARI BURUZKO ESPARRU-
AKORDIOA//ACUERDO MARCO DE SUMINISTRO DE ENERGIA
ELECTRICA:

Ha remitido la DFA el Acuerdo Marco de suministro de energia eléctrica suscrito
entre el ente foral y el adjudicatario (IBERDROLA Clientes, S.A.U.), habiéndose
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adherido, entre otros organismos, este ayuntamiento. El contrato es por dos afios,
siendo el coste total anual del contrato de 99.928,44 euros, IVA incluido.

CONSIDERANDOQ el dictamen de la Comisién de Asuntos del Pleno reunida con
fecha 4 de marzo de 2020.

La Corporaciéon Municipal, por unanimidad de siete miembros presentes,

ACUERDA:

Primero. Facultar al Alcalde, Jon Zuazo Zubero, para suscribir el contrato con
IBERDROLA Clientes, S.A.U. . La duracion del contrato es desde el 1 de abril de
2020 hasta el 31 de marzo de 2022.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a IBERDROLA Clientes, S.A.U., asi como
a la Compania que viene suministrando la electricidad hasta la fecha, a los efectos
oportunos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Alcalde-Presidente levanta la
sesion, siendo las veinte horas y treinta minutos del dia sefalado en el
encabezamiento, extendiéndose la presente acta con el Visto Bueno del Sr.

Alcalde-Presidente, de lo que yo, como Secretaria, doy fe.

Ve B® La Secretaria

El Alcalde-Presidente

G

Jon Zuazo Zubero Maria Angeles dtgola*EIortegui
il



